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摘 要： 目前的云资源管理策略多从云资源提供商的角度出发，而资源使用方的资源偏好考虑很少．本文开展
满足云任务与云资源双方偏好的满意婚配资源管理方法研究．根据用户任务的资源请求，以及资源提供商的资源管理
策略，关注一方对另一方的偏好程度，依据偏好计算双方对资源配置的双方综合满意度，建立资源满意婚配图模型，运

用图匹配理论证明了资源满意婚配的存在性，并给出最大满意度资源分配方案．最后通过实验测试所提出方法的有效
性．
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１ 引言

Ｎａｔｉｏｎａｌｉｎｓｔｉｔｕｔｅｏｆｓｔａｎｄａｒｄｓａｎｄｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ（ＮＩＳＴ）定
义的云计算是通过无处不在地、便捷地、按需地对共享

的可配置的计算资源网络访问的模式，使得服务提供者

和用户都能够通过最少的付出来管理和使用资源．云计
算追求目标中既考虑服务提供者又关注服务的使用者．
云中心资源管理是云计算成功与否的重大挑战［１］．

徐恪等［２］指出的，目前云计算中资源管理仍多沿用

传统的网格资源的管理方法，没有真正考虑用户需求．
云计算用户任务对于资源的偏好能够通过 ＳｅｒｖｉｃｅＬｅｖｅｌ
Ａｇｒｅｅｍｅｎｔ（ＳＬＡ）来体现，并保证应用任务的性能指标等．
但是，现在的云计算中心仍是资源方利益占优，资源管

理追求资源的整合和负载的均衡［３，４］．李强等［５］虽然提
出了带ＳＬＡ约束的遗传算法，但对用户资源偏好的关
注并不明显．徐恪等［２］从效用最大化的角度提出一种
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云资源调度模型进行虚拟机与物理机之间的映射，关

注了用户的价格等 ＳＬＡ目标，但依然从云运营商的角
度进行管理．无法很好地实现供需双方利益的均衡．徐
猛等［６］提出的资源选择策略重视 ＳＬＡ中的用户需求，
常桂然等［７］提出了基于免疫克隆的偏好多维 ＱｏＳ的云
资源多目标优化算法，但这两种方法都没有讨论资源

提供者的资源使用策略．２０１３年，Ｘｕ等［８］提出 Ａｎｃｈｏｒ
资源管理框架，同时关注了用户和资源双方偏好，并将

其从管理框架的耦合中剥离，运用稳定匹配理论解决

虚拟机共享物理资源的问题，稳定匹配理论最早起源

于婚姻匹配问题［９］，其参与匹配的主体多关注自己的

利益，从而导致分配方案的双方总体满意度可能会较

低．在运筹学领域，李铭洋等［１０］给出了考虑双方满意度
的匹配方法，但无法直接应用于云计算环境中．

综合以上，本文将提出一种关注双方偏好的云任

务与云资源满意婚配方法，以便平衡资源供需双方的

关注和利益．

２ 云任务与云资源满意婚配问题描述

云计算从服务形态上可分为 ＩｎｆｒａｓｔｒｕｃｔｕｒｅａｓａＳｅｒ
ｖｉｃｅ（ＩａａＳ）、ＰｌａｔｆｏｒｍａｓａＳｅｒｖｉｃｅ（ＰａａＳ）、ＳｏｆｔｗａｒｅａｓａＳｅｒ
ｖｉｃｅ（ＳａａＳ），从服务模式上又可分为公有云、私有云和
混合云．ＩａａＳ提供商以虚拟机（ＶＭ）的形式对外提供服
务．应用层（ＳａａＳ）将用户的请求映射为应用实例，一个
应用实例需要一个或者多个ＶＭｓ来保证 ＳＬＡ约定的性
能．本文讨论在公有云中，应用实例到云资源上的映射
问题．本文称一个应用实例为一个云任务．

下面是满意婚配问题涉及的几个概念．
定义１ 云资源：指直接参与计算处理的服务器、

计算机、或虚拟化后的计算节点．云资源 Ｒ可用四元组
表示，Ｒ＝（λ，ｒｓ，ｖ，ｐ），其中λ是资源类型；ｒｓ＝（ｒｓ１，
ｒｓ２，…，ｒｓＮ），每一维描述一项关键性能，ｖ指计算能力；
ｐ指服务价格．所有云资源集合ＲＳ＝｛Ｒ１，Ｒ２，…，Ｒｎ｝．
定义２ 云任务：指来自云用户的，请求云平台提

供计算资源、执行任务处理、满足服务质量的服务请

求．云任务 Ｔ用五元组表示，Ｔ＝（λ，Ｉ，ｒｓ，ｃ，τ），其中λ
是计算类型；Ｉ是任务计算量；ｒｓ是对资源性能的需求；
ｃ是云用户愿意支付的代价；τ是任务完成时间．系统
中所有云任务表示为集合ＴＳ＝｛Ｔ１，Ｔ２，…，Ｔｍ｝．

为界定我们的研究范围，假定：（１）云任务与云资
源是不可分的．对于可划分云任务 ｔｉ＝｛ｔｉ１，…，ｔｉｋ｝，将
多个子任务看成粒度更小的云任务．对于可执行多个
任务的云资源，将其虚拟化为多个更小的资源．（２）云
任务数量小于云资源数量．本文资源供需双方地位对
等，反之，可从云资源的视角考虑匹配问题．

定义３ 云任务对云资源的偏好：一个云任务 Ｔｉ对

云资源的偏好是云资源集合ＲＳ的一个子集，是 Ｔｉ有意
愿选择的云资源的集合，用 ＳＲ（Ｔｉ）表示，ＳＲ（Ｔｉ）＝
｛Ｒｉ１，Ｒｉ２，…，Ｒｉｘ｝．Ｔｉ对在Ｒｊ（Ｒｊ∈ＳＲ（Ｔｉ））上执行的意愿
大小用偏好值 ｔｄｉｊ来度量，取值规定在［０，１］之间．

定义４ 云资源对云任务的偏好：一个云资源 Ｒｊ对
云任务的偏好是云任务集合ＴＳ的一个子集，是 Ｒｊ按照
资源提供策略有意愿执行的云任务的集合，用 ＳＴ（Ｒｊ）
表示，ＳＴ（Ｒｊ）＝｛Ｔｊ１，Ｔｊ２，…，Ｔｊｙ｝．Ｒｊ对执行 Ｔｉ（Ｔｉ∈ＳＴ
（Ｒｊ））的意愿大小用偏好值 ｒｄｉｊ来度量，取值规定在［０，
１］之间．

定义５ 双方满意度：在一个资源分配方案中，云

任务 Ｔｉ与云资源Ｒｊ对于被匹配到一起的认可程度称
为双方满意度，用 ｄｉｊ表示．ｄｉｊ的大小与双方偏好集 ＳＲ
（Ｔｉ）与 ＳＴ（Ｒｊ），以及相应的偏好值 ｔｄｉｊ和ｒｄｉｊ有关．

定义６ 综合满意度：对于一个资源分配方案η，η

ＴＳ×ＲＳ，所有匹配对的双方满意度 ｄｉｊ的总和称为η
的双 方 综 合 满 意 度，记 为 ｄ（η），即 ｄ（η）

＝∑（Ｔｉ，Ｒｊ）∈η
ｄｉｊ．

本文研究的满意婚配问题是在有多个资源分配方

案｛η｜ηＴＳ×ＲＳ｝的云系统中，寻找一个一一映射方
案，使其在所有资源分配方案中双方综合满意度最大．

３ 综合满意度计算

计算云任务 Ｔｉ与云资源Ｒｊ对被匹配在一起的双
方满意度ｄｉｊ，首先要计算云任务对云资源的偏好值 ｔｄｉｊ
和云资源对云任务的偏好值ｒｄｉｊ．
３１ 云任务与云资源偏好值的确定

本文采用文献［４］匹配矩阵 ＴＭ来表示云任务与
云资源的匹配程度，其中 ｔｍｉｊ取［０，１］之间的数值，表示
云任务 Ｔｉ在云资源Ｒｊ上执行的适合程度和执行效率．

ＴＭ＝

ｔｍ１１ ｔｍ１２ … ｔｍ１ｎ
ｔｍ２１ ｔｍ２２ … ｔｍ２ｎ
… … … …

ｔｍｍ１ ｔｍｍ２ … ｔｍ











ｍｎ

３．１．１ 云任务对云资源偏好值的计算

云任务对云资源偏好值主要受到资源计算能力、

资源性能、资源价格等的影响．
（１）云资源 Ｒｊ对Ｔｉｒｓ类云任务的处理能力必须大

于 Ｔｉ所要求．Ｔｉ对Ｒｊ在计算能力方面的满意度值为：

ｔｄｖｉｊ＝
１， ｉｆＲｊ．ｖｔｍｉｊ

Ｔｉ．Ｉ
Ｔｉ．τ

０，
{

ｅｌｓｅ
（１）

（２）云资源 Ｒｊ性能Ｒｊ．ｒｓ必须满足 Ｔｉ性能需求Ｔｉ．
ｒｓ，即 Ｒｊ．ｒｓｋ≤Ｔｉ．ｒｓｋ．在满足需求的前提下 Ｒｊ的性能越
高越好．Ｔｉ．ｒｓ中的各分量采用归一化表示，例如１个单
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位的ＣＰＵ等价于一个２００７ＩｎｔｅｌＸｅｏｎ１ＧＨｚ的单核处理
器，１个单位的内存等价于５１２ＭＢＰＣ１０６００ＤＤＲ３类型
的内存等．Ｔｉ．ｒｓ各分量的比例反映 Ｔｉ对Ｒｊ不同方面性
能的偏好，用向量ωｉ＝（ωｉ１，…，ωｉＮ）表示，其中ωｉｋ表示

Ｔｉ对于Ｒｊ第ｋ维性能的偏好权重，ωｉｋ＝Ｔｉ．ｒｓｋ／∑
Ｎ

ｋ＝１

Ｔｉ．ｒｓｋ，∑
Ｎ

ｋ＝１ωｉｋ＝１．Ｔｉ对于Ｒｊ第ｋ维性能的满意度值

用 ｔｄｒｓｉｊ（ｋ）表示．Ｔｉ对于Ｒｊ的性能方面满意度值为：

ｔｄｒｓｉｊ＝ ∑
Ｎ

ｋ＝１ωｉｋ·ｔｄ
ｒｓ
ｉｊ（ｋ）， ｉｆ?ｋ（ｔｄｒｓｉｊ（ｋ）＜０）

０，
{

ｅｌｓｅ
，

其中 ｔｄｒｓｉｊ（ｋ）＝
Ｒｊ．ｒｓｋ－Ｔｉ．ｒｓｋ
ｍａｘ
１≤ｊ≤ｎ
Ｒｊ．ｒｓｋ－Ｔｉ．ｒｓｋ

（２）
（３）在云任务 Ｔｉ预算允许的范围内，Ｒｊ的价格越

低越好．云任务 Ｔｉ对云资源Ｒｊ的价格满意度值为：

ｔｄｐｉｊ＝

Ｔｉ．ｃ－Ｒｊ．ｐ·（Ｔｉ．Ｉ／Ｒｊ．ｖ·ｍｔｉｊ）
Ｔｉ．ｃ

，

ｉｆＲｊ．ｐ·（Ｔｉ．Ｉ／Ｒｊ．ｖ·ｍｔｉｊ）≤Ｔｉ．ｃ
０，










ｅｌｓｅ

（３）

上面公式（１）（２）是关于资源性能方面的描述，公式
（３）是对资源价格的描述，对数据进行极差处理，得到
云任务 Ｔｉ对云资源Ｒｊ的［０，１］区间的偏好值 ｔｄｉｊ为：

ｔｄｉｊ＝
ｔｄｖｉｊ·ｔｄｒｓｉｊ·ｔｄｐｉｊ－ｍｉｎ

１≤ｊ≤ｎ
（ｔｄｖｉｊ·ｔｄｒｓｉｊ·ｔｄｐｉｊ）

ｍａｘ
１≤ｊ≤ｎ
（ｔｄｖｉｊ·ｔｄｒｓｉｊ·ｔｄｐｉｊ）－ｍｉｎ

１≤ｊ≤ｎ
（ｔｄｖｉｊ·ｔｄｒｓｉｊ·ｔｄｐｉｊ）

（４）

３．１．２ 云资源对云任务偏好值的确定

云资源对云任务偏好值主要受到任务类型、管理

策略、执行性价比等的影响．
（１）按照云资源提供方的不同资源管理策略，对 ＴＳ

有不同的排序方式．用 ｓ（Ｔｉ）表示 Ｔｉ的排序位，参考文
献［１１］中方法将匹配偏好序转化为序数值，最后将 Ｔｉ
序数值ｓ（Ｔｉ）转换为［０，１］之间的偏好值．Ｒｊ按资源使
用策略对Ｔｉ的满意度值为：

ｒｄＩｉｊ＝（１／ｓ（Ｔｉ））θ，０＜θ≤１ （５）
（２）云资源 Ｒｊ对Ｔｉ的执行效益为ｐｔｉｊ＝Ｔｉ．ｐ／（Ｔｉ．

Ｉ／（Ｒｊ．ｖ·ｔｍｉｊ）），云资源 Ｒｊ对云任务Ｔｉ在执行性价比方
面的满意度为：

ｒｄｃｉｊ＝（ｐｔｉｊ－ｍｉｎ
１≤ｋ≤ｍ

（ｐｔｉｊ））／（ｍａｘ
１≤ｋ≤ｍ

（ｐｔｉｊ）－ｍｉｎ
１≤ｋ≤ｍ

（ｐｔｉｊ））（６）

结合与云任务 Ｔｉ类型匹配程度，云资源 Ｒｊ对云任
务Ｔｉ的偏好值ｒｄｉｊ为：

ｒｄｉｊ＝ｔｍｉｊ×ｒｄＩｉｊ×ｒｄｃｉｊ （７）

３２ 双方满意度的确定

接下来构建双方满意度矩阵 Ｄ＝［ｄｉｊ］ｍｘｎ，ｄｉｊ计算
公式如下：

ｄｉｊ＝ｆ（ζｔ·ｔｄｉｊ＋ζｒ·ｒｄｉｊ）＋ｇ（｜ｔｄｉｊ－ｒｄｉｊ｜） （８）

ｆ（ζｔ·ｔｄｉｊ＋ζｒ·ｒｄｉｊ）是一个严格单调递增函数，体现双方
相互满意的程度．ｇ（｜ｔｄｉｊ－ｒｄｉｊ｜）为一个非增函数，体现
双方偏好差异对总体满意度的影响．函数 ｆ设计为ｆ＝

ζｔ。’ｔｄｉｊ＋ζｒ·ｒｄｉｊ，ζｔ和ζｒ分别代表资源管理策略对云任
务偏好和云资源偏好的关注程度系数，满足ζｔ＋ζｒ＝１．

函数 ｇ设计为ｇ（ｘ）＝
０， ｉｆｘ＜ １

槡２２
１
槡２２
－１
槡２
ｘ， ｉｆｘ

１
槡

{
２２

，

表示偏好值差距越小的双方被匹配在一起越合理．最
后，对矩阵 Ｄ进行规范化处理，使元素取值在［０，１］之
间．

４ 云任务与云资源满意婚配问题建模与求
解

４１ 云任务与云资源满意婚配的图模型

可借鉴图匹配理论中的最佳匹配理论来将其建模

为云任务云资源赋权二分图Ｇ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ），如图 １所
示，其中，圆圈代表云任务，方框代表云资源，云任务顶

点集合为 ＴＳ＝｛Ｔ１，Ｔ２，…，Ｔｍ｝，云资源顶点集合为 ＲＳ
＝｛Ｒ１，Ｒ２，…，Ｒｎ｝．若 Ｔｉ可在Ｒｊ上执行，则二者之间有
一条无向边 ｅｉｊ关联，Ｅ＝｛ｅｉｊ｜ｅｉｊ＝（Ｔｉ，Ｒｊ）｝，Ｔｉ与Ｒｊ对
被资源分配方案η匹配的双方满意度ｄｉｊ作为边ｅｉｊ权值．

定义７ 云任务与云资源婚配：云任务云资源赋
权二分图Ｇ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）上的一个婚配η是指边集Ｅ的
一个子集，其任意两条边在 Ｇ中无公共顶点．婚配η中

所有边的权值之和为婚配η的权，记为 ｄ（η）＝∑
ｅｉｊ∈η

ｄｉｊ．

Ｔｉ和Ｒｊ被η婚配，记为η∝Ｔｉ，η∝Ｒｊ．若ηｃ是Ｇ的一个
婚配，且对Ｔ∈ＴＳ，有η∝Ｔ，则称ηｃ为从 ＴＳ到 ＲＳ的
完全婚配．

云任务与云资源满意婚配问题就转化为在赋权二

分图 Ｇ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）中寻找最大权婚配η的问题．
４２ 基于图匹配理论的云任务与云资源满意婚配

方法

图论中最佳匹配算法（ＫＭ）是求赋权完全二分图
Ｇｎ，ｎ中最大权值完全匹配的算法［１１］．但云任务与云资
源满意婚配图模型并不必然是一个完全赋权二分图

Ｇｎ，ｎ，为此要对图 １所示的 Ｇｍ，ｎ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）进行改造，
将其调整为一个完全赋权二分图 Ｇｎ，ｎ．称这个调整过
程为二分图的增虚过程，包括：（１）增加虚拟云任务节
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点 Ｔｍ＋１，…，Ｔｎ，使得｜ＴＳ｜＝｜ＲＳ｜．（２）在未关联的云任
务 Ｔｐ与云资源Ｒｑ间增加虚拟边ｖｅｐｑ＝（Ｔｐ，Ｒｑ），记虚拟
边集合为ＶＥ，虚拟边的权值是一个不影响资源满意婚
配结果的极小正数ε．
４．２．１ 云任务与云资源满意婚配的存在性

定理１ 云任务云资源赋权二分图Ｇｍ，ｎ（ＴＳ，ＲＳ，
Ｅ）经过增虚过程得到的完全赋权二分图 Ｇｎ，ｎ中的最大
权婚配η是一个完全婚配．

证明 设η是完全赋权二分图Ｇｎ，ｎ中 ＴＳ到 ＲＳ的
一个最大权婚配，η的边数为ｈ．假设η不是 ＴＳ到 ＲＳ
的完全婚配，则有 ｈ＜ｍ≤ｎ，即在 ＴＳ与ＲＳ中均有主体
未被匹配．这里不妨假设 Ｔｐ未被匹配满足，则必存在
一个 Ｒｑ也没有被满足，且有 ｄｐｑ＝ε＞０，因此可将边
（Ｔｐ，Ｒｑ）加入到η中，构造具有更大权值的婚配．这与

η是最大权婚配矛盾．由定义７知道，η是 ＴＳ到 ＲＳ的
一个完全婚配，证毕．

定理２η为 ＫＭ算法求得的 Ｇｎ，ｎ中最大权婚配，
则η

 ＝ηＶＥ是云任务云资源赋权二分图Ｇｍ，ｎ（ＴＳ，
ＲＳ，Ｅ）中的最大权婚配．

证明 由定理１知η是Ｇｎ，ｎ中 ＴＳ到 ＲＳ的完全婚
配，η

＝ηＶＥ是将η中的虚拟边删除．采用反证法证
明，假设η

不是 Ｇ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）的最大权匹配，则另有 Ｇ

（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）的最大权匹配η
’，即∑

ｅｉｊ∈η’
ｄｉｊ＞∑

ｅｉｊ∈η
ｄｉｊ．对

η
’补充虚拟边集 ＶＥ’，ＶＥ’ＶＥ，构造 Ｇｎ，ｎ的一个完全
婚配η

’，满足：

ｄ（η′）＞ｄ（η），ｄ（η′）

＝∑
ｅｉｊ∈ＶＥ′
ｄｉｊ＋ｄ（η′），ｄ（η）

＝ ∑
ｅｉｊ∈η∧ｅｉｊ∈ＶＥ

ｄｉｊ＋ｄ（η）

（９）

由 Ｇｎ，ｎ的构造过程，知道 ∑
ｅｉｊ∈η∧ｅｉｊ∈ＶＥ

ｄｉｊ＜＜∑
ｅｉｊ∈η

ｄｉｊ，

∑
ｅｉｊ∈ＶＥ′
ｄｉｊ＜＜∑

ｅｉｊ∈η′
ｄｉｊ，易知 ｄ（η

′）＞ｄ（η），与η是Ｇｎ，ｎ的

最大权婚配矛盾．证毕．
满意婚配问题，首先利用 ＫＭ算法在 Ｇ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）

增虚后的完全图 Ｇｎ，ｎ求最佳匹配η，之后运用定理２求
Ｇ（ＴＳ，ＲＳ，Ｅ）的最大权婚配η．
４．２．２云任务与云资源满意婚配算法 ＣＴＲＳＭ（Ｃｌｏｕｄ
ＴａｓｋｓＲｅｓｏｕｒｃｅｓＳａｔｉｓｆａｃｔｏｒｙＭａｔｃｈｉｎｇＡｌｇｏｒｉｔｈｍ）

算法１ 云任务云资源满意婚配算法ＣＴＲＳＭ
输入：ＴＳ＝｛Ｔ１，Ｔ２，…，Ｔｍ｝，ＲＳ＝｛Ｒ１，Ｒ２，…，Ｒｎ｝

输出：满意婚配η
＝｛（Ｔｉ，Ｒｊ）｜ｉ∈［１．．ｍ］，ｊ∈［１．．ｎ］｝，ｄ（η）

ＣＴＲＳＭ（ ）

｛ｆｏｒ Ｔｉ∈ ＴＳ， Ｒｊ∈ ＲＳｄｏ｛

ｃａｌｃｕｌａｔｅｔｄｖｉｊ，ｔｄｒｓｉｊ，ｔｄｐｉｊ，ｔｄｉｊａｃｃｏｒｄｉｎｇｔｏｆｏｒｍｕｌａ（１）（２）（３）（４）ｒｅｓｐｅｃ

ｔｉｖｅｌｙ；
ｃａｌｃｕｌａｔｅｒｄＩｉｊ，ｒｄｃｉｊ，ｒｄｉｊａｃｃｏｒｄｉｎｇｔｏｆｏｒｍｕｌａ（５）（６）（７）ｒｅｓｐｅｃｔｉｖｅｌｙ；
ｃａｌｃｕｌａｔｅｄｉｊａｃｃｏｒｄｉｎｇｔｏｆｏｒｍｕｌａ（８）；｝

ｆｏｒｉ∈［１．．ｍ］，ｊ∈［１．．ｎ］ｄｏ｛
ｉｆｄｉｊ＝０ｔｈｅｎａｄｉｊ＝εｅｌｓｅａｄｉｊ＝ｄｉｊ；｝

η＝ＫＭ（ＡＤ）；ＶＥ＝｛（Ｔｐ，Ｒｑ）｜ａｄｐｑ＝ε；｝

η
＝η－ＶＥ；
ｒｅｔｕｒｎη，ｄ（η）；

｝

５ 模拟实验与结果分析

实验使用一台 Ｉｎｔｅｌ奔腾双核 Ｅ５８００、３．２ＧＨｚ、Ｍｉ
ｃｒｏｓｏｆｔＳｅｒｖｅｒ２００３的ＤｅｌｌＰＣ机，利用 ＣｌｏｕｄＳｉｍ［１２］模拟云
计算环境，为减少实验误差，每组实验重复１０次，取平
均值作为实验样本数据．

（１）保持云任务数和云资源数始终一致，数量从１０
～１００变化，ζｔ取值对算法 ＣＴＲＳＭ综合满意度的影响，
如图２．当ζｔ＝０．１（０．９）时，云资源满意度均值 ｒｄ高于
（低于）云任务的满意度均值 ｔｄ；ζｔ＝０．５时，双方偏好
被均衡考虑．以下几组实验均取ζｔ＝０．５．比较 ＣＴＲＳＭ
与单方求婚的稳定匹配算法［９］，结果如图 ３．可以看出
ＣＴＲＳＭ算法资源分配方案的综合满意度 ｄｄ最高．

（２）固定云资源个数，云任务个数从１０～１００变化，
考察云任务数对 ＣＴＲＳＭ综合满意度的影响，并比较云
资源的个数为１００，２００，５００时的婚配方案综合满意度，
实验结果如图４曲线呈下降趋势，说明云资源数大于云
任务数的情况下，可供选择的云资源越多，越易得到满

意的资源匹配结果．云资源数为 ２００的曲线相比较于
１００的曲线，有明显提高，也说明了这一点．但云资源数
为５００的曲线相比较于２００的曲线，则双方综合满意度
均值虽有提高却不明显，说明云资源增加到一定数目

后，不再显著影响双方综合满意度．

６ 结束语

本文关注云资源供需双方资源使用偏好，提出了

一种云任务与云资源满意婚配的资源管理方法，用来

均衡双方权益．建立了云任务与云资源满意婚配图模
型，运用图匹配理论证明了云任务与云资源满意婚配

的存在性，给出了最大满意度资源分配方案．实验表明
满意婚配方法可以按需地考虑双方偏好，有效地平衡

双方利益．
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